Statut Stowarzyszenia Miłośników Historii Wojskowości „Pola Chwały”
Rozdział I

Postanowienia Ogólne

§ 1

Stowarzyszenie niniejsze działające pod nazwą Stowarzyszenie Miłośników Historii Wojskowości „Pola Chwały” zwane dalej „Stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym, samorządnym i trwałym zrzeszeniem o celach niezarobkowych, działającym na podstawie ustawy z dnia 07 kwietnia 1989 roku – Prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszego Statutu.

§ 2

Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Niepołomice. 
§ 3

Stowarzyszenie posiada osobowość prawną

§ 4

1. Terenem działania Stowarzyszenia jest  terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
2. Stowarzyszenie dla realizowania swoich celów może prowadzić działalność poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej

§ 5

Stowarzyszenie powołuje się na czas nieokreślony.

§ 6

1.  Działalność Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy społecznej członków.

2. Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie może zatrudniać pracowników.
§ 7

1. Stowarzyszenie prowadzi działalność gospodarczą.

2. Dochód z działalności Stowarzyszenia służy wyłącznie realizacji celów statutowych, określonych w Rozdziale II niniejszego Statutu i nie może być przeznaczony do podziału pomiędzy jego członków.

§ 8

Stowarzyszenie może należeć do innych krajowych, zagranicznych i międzynarodowych organizacji o podobnych celach.

§ 9

Stowarzyszenie może używać wyróżniającego je znaku graficznego, odznak, pieczęci i druków firmowych.
Rozdział II

Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

§ 10

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie działalności społecznie użytecznej w zakresie:

a) podtrzymywania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
b) nauki, edukacji, oświaty i wychowania, 

c) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji, 
d) upowszechniania wiedzy i umiejętności na rzecz obronności państwa,
§ 11

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
a) organizację, współudział w organizacji oraz uczestnictwo w imprezach masowych,

b) prowadzenie działań dydaktyczno-wychowawczych, ze szczególnym uwzględnieniem działań edukacyjnych na rzecz dzieci i młodzieży,

c) działalność wydawniczą,
d) współpracę z samorządami lokalnymi, administracją rządową oraz instytucjami kultury i oświaty w zakresie ich działalności pokrywającym się celami Stowarzyszenia,

e) współpracę z Wojskiem Polskim i innymi zwartymi umundurowanymi służbami i formacjami, 

f) działania na rzecz propagowania wiedzy o historii i historii wojskowości,

g) działalność naukowo-badawczą.

2. Stowarzyszenie realizując zadania statutowe może współpracować z krajowymi, zagranicznymi i międzynarodowymi organizacjami o tym samym i zbliżonym celu działania.
Rozdział III

Członkowstwo Stowarzyszenia.

§ 12

1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne. 

2. Osoba prawna może być jedynie członkiem wspierającym Stowarzyszenia.

§ 13
Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na:

a)Członków  Zwyczajnych,

b) Członków Wspierających,

c)Członków  Honorowych.

§ 14

1. Członkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia może być każda osoba fizyczna (bez względu na narodowość, obywatelstwo i miejsce zamieszkania) mająca ukończony 16 rok życia, nieubezwłasnowolniona całkowicie, która:

a) złoży deklarację członkowską na piśmie,

b) przedstawi pozytywną opinię jednego członka Stowarzyszenia.

c) małoletni powyżej 16 roku życia pragnący przystąpić do Stowarzyszenia powinni złożyć oprócz wymienionych dokumentów również pisemne oświadczenie opiekunów prawnych o wyrażeniu zgody na członkostwo małoletniego w Stowarzyszeniu.
2. Członkiem Wspierającym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna (bez względu na narodowość, obywatelstwo i miejsce zamieszkania), mająca pełną zdolność do czynności prawnych i niepozbawiona praw publicznych, popierająca cele Stowarzyszenia. Członkiem Wspierającym Stowarzyszenia może być także osoba prawna, w tym zagraniczna, nie posiadająca siedziby na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, popierająca cele Stowarzyszenia.

§ 15
1. O przyjęciu danej osoby w poczet Członków Zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje Zarząd Stowarzyszenia w drodze uchwały.

2. Założyciele Stowarzyszenia z momentem zarejestrowania Stowarzyszenia stają się Członkami Zwyczajnymi.

3. Rejestr Członków Zwyczajnych Stowarzyszenia prowadzony jest w siedzibie Stowarzyszenia.

§ 16

1. O przyjęciu danej osoby w poczet Członków Wspierających Stowarzyszenia decyduje Zarząd Stowarzyszenia w drodze uchwały.

2. Zarząd Stowarzyszenia podejmuje uchwałę, o której mowa w ust. 1 na podstawie pisemnej deklaracji kandydata o przystąpieniu w poczet Członków Wspierających Stowarzyszenia.

3. Rejestr Członków Wspierających Stowarzyszenia prowadzony jest w siedzibie Stowarzyszenia.

§ 17
Zarząd Stowarzyszenia uprawniony jest do kierowania do osób fizycznych i prawnych zaproszeń do przystąpienia do Stowarzyszenia – bez potrzeby konsultacji z Członkami Stowarzyszenia.

§ 18
1. Członek Zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:

a) uczestniczyć, z głosem stanowiącym, w Walnych Zebraniach Członków Stowarzyszenia,

b) wybierać i być wybieranym do władz stowarzyszenia. Małoletni w wieku od 16 do 18 lat nie posiadają biernego prawa wyborczego do organów Stowarzyszenia,
c) uczestniczyć we wszystkich formach działalności statutowej Stowarzyszenia,

d) zgłaszać do władz Stowarzyszenia opinie, wnioski i postulaty dotyczące działalności Stowarzyszenia i jego władz,

e) rekomendować przyjęcie kandydata w poczet członków Stowarzyszenia.
2. Członek Zwyczajny stowarzyszenia ma obowiązek:

a) przestrzegać postanowień Statutu i regulaminów Stowarzyszenia oraz uchwał i wytycznych władz Stowarzyszenia,

b) rzetelnie wywiązywać się z przyjętych obowiązków i funkcji w Stowarzyszeniu,

c) terminowo opłacać składki członkowski i inne przyjęte zobowiązania finansowe wobec Stowarzyszenia,

d) składać wyjaśnienia we wszystkich wypadkach, w których władze Stowarzyszenia mają podjąć decyzję dotycząca jego osoby,

e) na bieżąco aktualizować dane adresowe w Rejestrze Członków Zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 19

1. Członek Wspierający Stowarzyszenia ma prawo:

a) uczestniczyć, z głosem doradczym, w Walnych Zebraniach Członków Stowarzyszenia,

b) być wybieranym do władz stowarzyszenia – nie dotyczy osób prawnych będących Członkami Wspierającymi Stowarzyszenia,

c) uczestniczyć we wszystkich formach działalności statutowej Stowarzyszenia,

d) zgłaszać do władz Stowarzyszenia opinie, wnioski i postulaty dotyczące działalności Stowarzyszenia i jego władz,

e) rekomendować przyjęcie kandydata w poczet członków Stowarzyszenia.

2. Członek Wspierający Stowarzyszenia ma obowiązek:

a) przestrzegać postanowień Statutu i regulaminów Stowarzyszenia oraz uchwał i wytycznych władz Stowarzyszenia,

b) rzetelnie wywiązywać się z przyjętych obowiązków i funkcji w Stowarzyszeniu,

c) terminowo opłacać składki członkowski i inne przyjęte zobowiązania finansowe wobec Stowarzyszenia,

d) składać wyjaśnienia we wszystkich wypadkach, w których władze Stowarzyszenia mają podjąć decyzję dotycząca jego osoby,

e) na bieżąco aktualizować dane adresowe w Rejestrze Członków Wspierających Stowarzyszenia.

3. Członek Wspierający będący osobą prawną uczestniczy w działalności Stowarzyszenia poprzez Swojego przedstawiciela.

§ 20
1. Członkiem Honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna (bez względu na narodowość, obywatelstwo i miejsce zamieszkania), która wniosła wybitny wkład w realizację celu Stowarzyszenia, rozwój idei głoszonych przez Stowarzyszenie lub w inny szczególny sposób poniosła zasługi dla Stowarzyszenia.

2. godność Członka Honorowego nadaje, na wniosek Zarządu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia.

3. Członek Honorowy posiada wszelkie prawa i obowiązki Członka Wspierającego określone w § 19 ust. 1 i 2, z wyjątkiem określonego w § 19 ust. 2 c).

§ 21 

Członkostwo w Stowarzyszeniu nie może być przenoszone lub przekazywane.

§ 22
1. Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia w drodze uchwały podejmuje decyzje w sprawach:

a) wysokości kwot wpisowego do Stowarzyszenia dla Członków Zwyczajnych i Wspierających,

b) wysokości składek członkowskich dla Członków Zwyczajnych i Wspierających.

2. Składki członkowskie uiszczane są za okres jednego roku z góry, do dnia 31 marca danego roku. 
3. Nowoprzyjęci Członkowie Stowarzyszenia wpłacają pierwszą składkę członkowską w wysokości proporcjonalnej za okres pozostały do końca roku kalendarzowego liczonego od początku miesiąca następującego po miesiącu, w którym Zarząd Stowarzyszenia podjął uchwałę o ich przyjęciu w poczet Członków Stowarzyszenia – w terminie 14 dni od dnia podjęcia takiej uchwały. W takim samym terminie nowo przyjęci Członkowie Stowarzyszenia opłacają wpisowe.

4. Zarząd Stowarzyszenia w drodze uchwały podejmuje decyzję w sprawie wzoru deklaracji członkowskiej.

§ 23

1. Członkostwo Członka Zwyczajnego Stowarzyszenia ustaje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji,

b) śmierci członka,

c) wykluczenia ze Stowarzyszenia.

2. Członkostwo Członka Wspierającego Stowarzyszenia ustaje na skutek:
a) pisemnej rezygnacji,

b) śmierci członka,

c) utraty osobowości prawnej,

d) wykluczenia ze Stowarzyszenia.

3. Członkostwo Członka Honorowego Stowarzyszenia ustaje na skutek:
a) pisemnej rezygnacji,

b) śmierci członka,

c) wykluczenia ze Stowarzyszenia.

4. Wykluczenie Członka Zwyczajnego, Wspierającego lub Honorowego ze Stowarzyszenia może nastąpić w związku z:

a) niewykonywaniem obowiązków członkowskich,

b) działaniem na szkodę Stowarzyszenia,

c) utratą praw publicznych na podstawie prawomocnego wyroku sądu,
d) rozpoczęciem procedur upadłościowych lub likwidacyjnych.

5. W przypadkach o których mowa w ust. 1 a) i b) oraz w ust. 2 a), b) i c) Zarząd Stowarzyszenia podejmuje uchwałę o skreśleniu członka z rejestru członków Stowarzyszenia, natomiast w przypadkach, o których mowa w ust. 1 c) i ust. 2 d) Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia podejmuję uchwałę o wykluczeniu członka ze Stowarzyszenia.

6. W odniesieniu Członków Honorowych Stowarzyszenia o ich skreśleniu (w przypadku określonym w ust. 3 a) i b) lub ich wykluczeniu  (w przypadku określonym w ust. 3 c) uchwałę podejmuje Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia.

7. Ustanie członkostwa w Stowarzyszeniu następuje z dniem podjęcia uchwał, o których mowa w ust. 5 i 6.

8. Członkowie wykluczeni ze Stowarzyszenia na podstawie uchwały Zarządu Stowarzyszenia mają prawo odwołania się do Walnego Zebrania Członków w terminie do 30 dni od daty doręczenia im uchwały o wykluczeniu ze Stowarzyszenia. Odwołanie składane jest na adres siedziby Stowarzyszenia i powinno zostać rozpatrzone podczas najbliższego zwyczajnego lub nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia.

9. Walne Zebranie Członków Stowarzyszeni podejmuje uchwały o wykluczeniu ze Stowarzyszenia członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej w przypadkach, o których mowa w ust. 1 c).

10. Ustanie członkostwa w Stowarzyszeniu, z wyłączeniem przyczyn, o których mowa w ust. 1 b), ust. 2 b) i c) oraz ust. 3 b) nie zwalnia z obowiązku wpłaty zaległych składek i innych opłat.

Rozdział IV

Władze Stowarzyszenia i jego reprezentowanie
A. Postanowienia Ogólne

§ 24

 Władzami Stowarzyszenia są:

a) Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia,

b) Zarząd,

c) Komisja Rewizyjna.
§ 25

1. Kadencja Zarządu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa trzy lata.

2. Prawo zgłaszania kandydatur do Zarządu oraz do Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia przysługuje Członkom Zwyczajnym i Wspierającym Stowarzyszenia.

3. W przypadku śmierci, rezygnacji lub wykluczenia ze Stowarzyszenia członka Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia w trakcie trwania kadencji, skład osobowy tego organu może być uzupełniany w drodze kooptacji, z zastrzeżeniem, że w ten sposób można powołać nie więcej niż 1/3 składu organu.
B. Walne Zebranie Członków

§ 26

1. Walne Zebranie jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. 

2.W Walnym Zebraniu Członków Stowarzyszenia biorą udział:

a) z głosem stanowiącym – Członkowie Zwyczajni,

b) z głosem doradczym – Członkowie Wspierający, Członkowie Honorowi oraz goście Zaproszenie przez Zarząd Stowarzyszenia.

3.  Podczas Walnego Zebrania członków Stowarzyszenia Członkowie mogą uczestniczyć w Walnym Zebraniu oraz wykonywać przysługujące im uprawnienia przez pełnomocników. Pełnomocnictwo powinno być udzielone na piśmie pod rygorem nieważności i dołączone do protokołu z obrad Walnego Zebrania.
4. Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia obraduje wyłącznie nad sprawami, dla których zostało zwołane. Może to zostać zmienione uchwałą danego Walnego Zgromadzenia, podjętą kwalifikowaną większością ¾ obecnych.

5. Miejsce Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia ustala Zarząd Stowarzyszenia najpóźniej na miesiąc przed jego terminem, podając tą informację do wiadomości wszystkich Członków Stowarzyszenia.

6. Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia obraduje według uchwalonego przez siebie regulaminu obrad. Może on stanowić, że prawo uczestniczenia w obradach Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia (w tym prawo wykonywania głosu) może być wykonywane przy wykorzystaniu środków bezpośredniego komunikowania się na odległość.

§ 27 

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia należą:

a) określenie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalanie zmian statutu,

c) wybór członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej,
d) odwoływanie członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej w okresie trwania kadencji,

e) rozpatrywanie sprawozdań z działalności Zarządu i Komisji Rewizyjnej za ubiegły rok kalendarzowy, 
f) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego Stowarzyszenia za ubiegły rok kalendarzowy,
g) podejmowanie na wniosek Komisji Rewizyjnej uchwał udzielających członkom Zarządu absolutorium z wykonywania przez nich obowiązków w ubiegłym roku kalendarzowym, 
h) podejmowanie uchwał w sprawie absolutorium dla członków Komisji Rewizyjnej z wykonania przez nich obowiązków w ubiegłym roku kalendarzowym,
i) uchwalanie wysokości wpisowego i  składek członkowskich dla Członków Zwyczajnych i Wspierających,

j) podejmowanie uchwał w sprawie nadania godności  Członka Honorowego Stowarzyszenia oraz uchwał w sprawie skreślenia lub wykluczenia Członka Honorowego ze Stowarzyszenia,
k) rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez członków Stowarzyszenia lub jego władze,
l) (wykreślony)

m) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu dotyczących spraw członkowskich,

n) podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku,

o) uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia Członków,

p) podejmowanie uchwał w sprawie wykluczenia ze Stowarzyszenia członków Zarządu oraz członków Komisji Rewizyjnej,

q) podejmowanie uchwał w każdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach nie zastrzeżonych do kompetencji innych władz stowarzyszenia.

§ 28
1. (wykreślony)
2. Uchwały Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia zapadają większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania Członków Zwyczajnych Stowarzyszenia, chyba że postanowienia niniejszego Statutu stanowią inaczej.
3. Przy braku quorum Walne Zebranie może podejmować uchwały w drugim terminie wyznaczonym przez Zarząd, który może je wyznaczyć na tę samą datę lecz na godzinę późniejszą. Uchwały podjęte przez Walne Zebranie w drugim terminie podejmowane są zwykłą większością głosów ogółu obecnych uprawnionych do głosowania. Są one ważne bez względu na liczbę obecnych uprawnionych do głosowania. 

4. Na każdego Członka Zwyczajnego Stowarzyszenia przypada jeden głos.

5. Uchwały Walnego zebrania Członków Stowarzyszenia podejmowane są w głosowaniu jawnym. W sprawach personalnych następuje wyłączenie jawności, jeśli zażąda tego choć jeden członek Stowarzyszenia.

§ 29

Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia może być zwyczajne i nadzwyczajne.
§ 30 

1. Zwyczajne Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia jest zwoływane przez Zarząd do 31.maja danego roku kalendarzowego
2. Przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zebrania powinno być:
a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej z działalności za ubiegły rok kalendarzowy

b) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Stowarzyszenia za ubiegły rok kalendarzowy,
c) podjęcie na wniosek komisji Rewizyjnej uchwał w sprawie absolutorium dla członków zarządu z wykonania przez nich obowiązków w ubiegłym roku kalendarzowym,

d) podjęcie uchwał w sprawie absolutorium dla członków Komisji Rewizyjnej z wykonania przez nich obowiązków w ubiegłym roku kalendarzowym.

3. O terminie, miejscu oraz proponowanym porządku obrad Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia Zarząd zawiadamia Członków co najmniej 30 dni przed terminem zebrania listem poleconym, pocztą elektroniczną lub faksem na adres zamieszkania (siedziby), adres poczty elektronicznej lub numer faksu podany przez Członka Stowarzyszenia do właściwego rejestru członków Stowarzyszenia.

4. Zawiadomienie o którym mowa w ust. 3 wysłane na nieaktualny adres, adres poczty elektronicznej lub numer faksu, wskazany przez Członka Stowarzyszenia w rejestrze członków Stowarzyszenia uznaje się za doręczone.
§ 31.

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia zwołuje Zarząd:

a) z własnej inicjatywy

b) na wniosek Komisji Rewizyjnej

c) na wniosek co najmniej 1/5 Członków Zwyczajnych Stowarzyszenia

2. Wnioski o których mowa w ust. 1 b) i c) powinny zawierać proponowany porządek obrad i projekty uchwał.

3. Zarząd jest zobowiązany wysłać zawiadomienie o zwołaniu Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia w terminie do 14 dni od dnia otrzymania wniosku, o którym w  ust. 1 b) i c). § 30 ust. 3 i 4 stosuje się odpowiednio.
§ 32
W przypadku niewykonania obowiązku zwołania Zwyczajnego Walnego Zebrania Członków przez Zarząd w terminie określonym w § 30 ust. 1 oraz Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia w terminie określonym w § 31 ust. 3, organem zobowiązanym do zwołania Walnego Zebrania jest Komisja Rewizyjna.

C. Zarząd

§ 33

1. Zarząd jest powołany do kierowania całą działalnością Stowarzyszenia zgodnie ze Statutem uchwałami Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz.

2. Członkowie Zarządu Stowarzyszenia powoływania są spośród Członków Zwyczajnych i Członków Wspierających Stowarzyszenie nie będących osobami prawnymi.

3. Zarząd składa się z czterech członków, powoływanych przez Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia, w tym Prezesa, trzech Wiceprezesów. Zakresy kompetencji poszczególnych Wiceprezesów ustali Zarząd w drodze uchwały
§ 34

1. Mandaty członków Zarządu wygasają z dniem odbycia zwyczajnego Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia zatwierdzającego sprawozdanie za ostatni rok ich urzędowania.

2. W przypadku nieudzielenia członkom Zarządu absolutorium za poprzedni rok kalendarzowy w okresie trwania kadencji, Zwyczajne Walne Zabranie Członków Stowarzyszenia może odwołać tych członków Zarządu, w ich miejsce wybierając nowe osoby do końca bieżącej kadencji.
3. W przypadku zaprzestania wykonywania funkcji, śmierci, rezygnacji lub wykluczenia ze Stowarzyszenia Prezesa Zarządu lub pozostałych członków Zarządu, Zarząd jest Zobowiązany zwołać Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia w celu wyboru nowego Prezesa Zarządu lub członka Zarządu, chyba że w przeciągu najbliższych trzech miesięcy planowane jest odbycie Zwyczajnego Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia.
§ 35

1. Do zakresu działania Zarządu Stowarzyszenia należy:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu,

b) kierowanie działalnością Stowarzyszenia zgodnie ze Statutem i uchwałami Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia,

c) uchwalanie planów działalności merytorycznej, preliminarzy kosztów i budżetu stowarzyszenia,
d) zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia,
e) podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu i obciążaniu majątku Stowarzyszenia,

f) zatwierdzanie znaku graficznego, odznak, pieczęci i druków firmowych Stowarzyszenia,

g) podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia w poczet Członków Zwyczajnych i Członków Wspierających Stowarzyszenia oraz uchwał w sprawie skreślenia lub wykluczenia Członków Zwyczajnych i Członków Wspierających ze Stowarzyszenia,

h) uchwalanie regulaminów określających zasady organizacji działalności merytorycznej i finansowej Stowarzyszenia,

i) powoływanie i likwidacja Zespołów Zadaniowych,

j) podejmowanie uchwał w sprawie członkostwa Stowarzyszenia w innych organizacjach krajowych, zagranicznych lub międzynarodowych,

k) zwoływanie Walnych Zebrań Członków Stowarzyszenia,

l) organizowanie i prowadzenie działalności gospodarczej,

2. Szczegółowe zasady i tryb działania Zarządu określa regulamin Zarządu uchwalony przez Zarząd. Regulamin Zarządu może stanowić, że posiedzenia Zarządu mogą się odbywać przy wykorzystaniu środków bezpośredniego komunikowania się na odległość.

§ 36

1. Posiedzenia Zarządu zwoływane są przez Prezesa Zarządu co najmniej raz na 3 miesiące. Prezes Zarządu zwołuje także posiedzenie Zarządu na wniosek Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej w celu przedstawienia informacji o wynikach kontroli – w terminie 14 dni od daty otrzymania wniosku w tej sprawie.

2. Zawiadomienie o posiedzeniu członkowie Zarządu winni otrzymać co najmniej 14 dni przed planowanym terminem posiedzenia. § 30 ust. 3 i 4 stosuje się odpowiednio.

§ 37

1. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy członków Zarządu, w tym Prezesa Zarządu. W przypadku równej ilości głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

2. Uchwały Zarządu podejmowane są w głosowaniu jawnym, z wyłączeniem uchwał w sprawach  personalnych, które podejmowane są w głosowaniu tajnym.

§ 38

1. Do składania oświadczeń woli i podpisywania dokumentów, w tym dotyczących zobowiązań majątkowych upoważnieni są dwaj członkowie Zarządu działający łącznie. 
2.  (wykreślony)
D. Komisja Rewizyjna

§ 39

1. Komisja Rewizyjna jest władzą Stowarzyszenia powołaną do kontroli działalności Zarządu.

2. Komisja Rewizyjna składa się z trzech osób spośród członków Stowarzyszenia lub spoza ich grona wybranych przez Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia, w tym Przewodniczącego i dwóch Wiceprzewodniczących.

3. Członkowie Komisji Rewizyjnej: 
a)
nie mogą być członkami Zarządu Stowarzyszenia ani pozostawać z nimi w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości służbowej,

b)
nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe,

c)
mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrot uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni.
§ 40
(wykreślony)
§ 41

1. Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy:

a) kontrolowanie co najmniej raz do roku działalności Stowarzyszenia,

b) zwoływanie Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia w przypadku niewykonania tego obowiązku przez Zarząd Stowarzyszenia w statutowym terminie i trybie,

c) żądanie zwołania posiedzenia Zarządu celem przedstawienia wniosków i zaleceń wynikających z przeprowadzonej kontroli,

d) składanie Walnemu Zebraniu Członków Stowarzyszenia sprawozdać ze swej działalności oraz wniosków w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium członkom Zarządu Stowarzyszenia.
2. Członkowie Komisji Rewizyjnej wykonujący czynności kontrolne mają prawo żądać od członków władz Stowarzyszenia oraz pracowników Stowarzyszenia pisemnych i ustnych wyjaśnień dotyczących prowadzonej kontroli.

3. Szczegółowe zasady i tryb działania Komisji Rewizyjnej określa regulamin Komisji Rewizyjnej uchwalony przez Komisję Rewizyjną. Regulamin Komisji Rewizyjnej może stanowić, że posiedzenia Komisji Rewizyjnej mogą się odbywać przy wykorzystaniu środków bezpośredniego komunikowania się na odległość.

§ 42

1. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy członków Komisji Rewizyjnej, w tym Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej. W przypadku równej ilości głosów decyduje głos Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej. 

2. Uchwały Komisji Rewizyjnej podejmowane są w głosowaniu jawnym, z wyłączeniem uchwał w sprawach  personalnych, które podejmowane są w głosowaniu tajnym.

Rozdział V

Zespoły Zadaniowe

§ 43

1. Dla prowadzenia bieżącej działalności Stowarzyszenia oraz bieżącego organizowania i prowadzenia działalności gospodarczej Stowarzyszenia Zarząd może powoływać niezbędne Zespoły Zadaniowe.

2. Kompetencje, zadania, skład i strukturę poszczególnych Zespołów Zadaniowych określa Zarząd Stowarzyszenia w drodze uchwały.

3. Do Zespołów Zadaniowych Zarząd Stowarzyszenia powołuje nieodpłatnie Członków Stowarzyszenia. W razie konieczności Zarząd Stowarzyszenia może powoływać do Zespołów Zadaniowych osoby niebędące Członkami Stowarzyszenia, w razie potrzeby nawiązując z nimi stosunek pracy na podstawie umowy o pracę lub zawierając umowę cywilnoprawną.

4. Członkowie Zespołów Zadaniowych odpowiadają za poruczone im w ramach Zespołów zadania przed Zarządem Stowarzyszenia.

Rozdział VI

Majątek Stowarzyszenia

§ 44

1. Majątek Stowarzyszenia tworzą:

a) opłaty wpisowe i  składki członkowskie,

b) dochody z nieruchomości i ruchomości stanowiących własność Stowarzyszenia lub będących w jego użytkowaniu,

c) dotacje i subwencje,

d) darowizny, spadki i zapisy,

e) wpływy z działalności statutowej,

f) dochody z działalności gospodarczej Stowarzyszenia.

2. Majątkiem Stowarzyszenia zarządza Zarząd Stowarzyszenia z uwzględnieniem reguł poniższych:

a)
zabrania się udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi członkowie, członkowie organów oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

b)
zabrania się przekazywania majątku Stowarzyszenie na rzecz jego członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c)
zabrania się wykorzystywania majątku Stowarzyszenia na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego,

d)
zabrania się zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie Stowarzyszenia, członkowie jego organów lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe.

§ 45
Stowarzyszenie prowadzi działalność gospodarczą, której przedmiotem jest:
a) działalność wydawnicza,
b) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych i humanistycznych,
c) pozaszkolne formy edukacji,
d) działalność wspomagająca edukację,
e) pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna,
f) działalność twórcza związana z kulturą i rozrywką,
g) działalność historycznych miejsc i budynków oraz podobnych atrakcji turystycznych, 

h) działalność sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna, 
i) produkcja gier i zabawek,
j) produkcja wyrobów, gdzie indziej niesklasyfikowana,
k) działalność komercyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana,
l) pozostała działalność usługowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.
§ 46

1. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami.

2. Szczegółowe Zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia w granicach wyznaczanych przez prawo ustala Zarząd Stowarzyszenia.

Rozdział VII

Zmiana Statutu i Rozwiązanie Stowarzyszenia.

§ 47
1. Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia podejmuje uchwały w sprawie zmian Statutu i o rozwiązaniu Stowarzyszenia kwalifikowaną większością ¾ głosów  przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania Członków Zwyczajnych Stowarzyszenia.
2. Uchwały w sprawie zmian Statutu Stowarzyszenia oraz o rozwiązaniu Stowarzyszenia mogą być przedmiotem obrad Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia jedyne wtedy, gdy umieszczono je w porządku obrad.

3. Podejmując uchwałę w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia, Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia określa sposób przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia.

§ 48

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem dotyczących likwidacji lub rozwiązania Stowarzyszenia mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo o stowarzyszeniach.

Rozdział VIII

Postawienia Końcowe.

1. Pierwszy Zarząd i pierwsza Komisja Rewizyjna zostaną powołane na podstawie uchwały podjętej przez członków Zebrania Założycielskiego Stowarzyszenia.

2. Do chwili podjęcia stosownej uchwały przez Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia obowiązywać będzie wysokość kwot wpisowego do Stowarzyszenia oraz składek członkowskich ustalona na podstawie uchwały podjętej przez uczestników Zebrania Założycielskiego Stowarzyszenia.
